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Кемерово, 2023 год

«Школа молодого руководящего работника 

ДОО с ментором» 

Вебинар 

«Управление профессиональным развитием 

педагогов ДОО»  

Дубовая Людмила Сергеевна,

заведующий центром управления качеством образования, 

канд.экон.наук, доцент 
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Давайте 

познакомимся 
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Давайте 

познакомимся 
Напишите в чат

ФИО

Должность ОО, территория

Ваши ожидания 

•https://forms.yandex.ru/u/6425493ceb614

602715f5704/

https://forms.yandex.ru/u/6425493ceb614602715f5704/
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«Обновите», если зависло

Напишите в чат, если Вы «не 

видите» и / или «не слышите»

«1 голос в эфире» – отключите 

микрофон когда не говорите 

В любой непонятное ситуации 

– задайте вопросы (чат, 

голосом)

Включите видео

Активно во всем участвуйте  

Правила
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Программа вебинара  
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Программа   Школа молодого 

руководящего работника ДОО 

с ментором
22.09.22 «Управление развитием ДОО»

https://www.youtube.com/watch?v=oCm_JN-

9guQ&t=4534s

20.10.22 «Модели образовательной деятельности 

в ДОО» 

https://www.youtube.com/watch?v=Faf9PEimOqI

20.01.23 «Организация адаптивного образования 

для детей с ОВЗ в ДОО»

https://vk.com/video/@kripkipro?list=57101741d51389a4

bd&preview=&webcast=&z=video-

64883964_456239516%2Fln-MsEtGarRfm41oeQOB9

10.03.23 «Управление качеством в дошкольном 

образовании  

https://vk.com/video/@kripkipro?list=72f19ec8cbe1216ee

1&preview=&webcast=&z=video-64883964_456239605

07.04.23 «Управление профессиональным 

развитием педагогов ДОО»

+ СТАЖИРОВОЧНЫЕ ПЛОЩАДКИ 

https://www.youtube.com/watch?v=oCm_JN-9guQ&t=4534s
https://www.youtube.com/watch?v=Faf9PEimOqI
https://vk.com/video/@kripkipro?list=57101741d51389a4bd&preview=&webcast=&z=video-64883964_456239516%2Fln-MsEtGarRfm41oeQOB9
https://vk.com/video/@kripkipro?list=72f19ec8cbe1216ee1&preview=&webcast=&z=video-64883964_456239605
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Программа   Школа молодого 

руководящего работника ДОО 

с менторомМуниципали

тет 

ДОО + тема

Ленинск –

Кузнецкий ГО

МБОУ «Детский сад № 39»

«Реализация эффективных управленческих 

практик в работе образовательной организации»

г. Кемерово МБДОУ №4 «Детский сад комбинированного 

вида»

«Краеведение и гражданско-патриотическое 

воспитание: инновационные подходы в 

реализации регионального компонента в 

образовательном процессе дошкольной 

организации»

Киселевский 

ГО

МБДОУ Детский сад № 40

Реализация здоровьесберегающей системы 

работы ДОУ в современных условиях

Киселевский 

ГО

МБДОУ детский сад №67 комбинированного вида

«Наставничество как эффективная технология 

профессионального развития педагогов ДОО»
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Программа   Школа молодого 

руководящего работника ДОО 

с менторомМуниципалитет ДОО + тема

Осинниковский

ГО

МАДОУ «Центр развития ребенка - детский 

сад № 54 «Малыш»

«Сетевое взаимодействие ДОУ и социальных 

партнеров по формирования навыков 

здорового образа жизни, физической культуре 

и спорту»

Прокопьевский

ГО

МБДОУ «Детский сад № 110 «Жемчужинка»

«От проекта к проекту по ступеням развития 

функциональной грамотности воспитанников»

Таштагольский

МР

МБДОУ детский сад № 24 «Солнышко»

«Социально-коммуникативное развитие 

дошкольников посредством ранней 

профориентации»

Мысковский ГО МБДОУ детский сад № 23 «Буратино»

Рациональная организация предметно-

пространственной среды в ДОУ как фактор 

совершенствования физического развития 

дошкольников

Клуб менторов 

«Флагманы перемен»
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Обратная связь

Просим указать:

1. Информация пригодится в 

дальнейшем.

2. Информацию переработаю и буду 

использовать в работе.

3. Пока не пригодится.



10

Контакты

Дубовая Людмила Сергеевна, заведующая Центром
управления качеством образования КРИПКиПРО.

(моб. тел.: 8-960-931-74-50)

E-mail : dubovaya_ls@mail.ru

Приглашаем к 

сотрудничеству

tel:89609317450
mailto:dubovaya_ls@mail.ru

