
ЭЛЕКТРОННАЯ ПЛАТФОРМА
АТТЕСТАЦИОННЫХ ПРОЦЕДУР: 

ВОЗМОЖНОСТИ, ФУНКЦИИ 
ИНСТРУКЦИИ



Порядок

проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ 

от 7 апреля 2014 г. N 276)

Аттестация педагогических работников 
проводится в целях подтверждения 

соответствия педагогических работников 
занимаемым ими должностям на основе 

оценки их профессиональной деятельности и 
по желанию педагогических работников в целях 

установления квалификационной категории

http://ivo.garant.ru/#/document/70662982/entry/0


НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ ФЕДЕРАЛЬНОГО УРОВНЯ

ФЗ - 273 «Об образовании в Российской Федерации» 
(статья 49);

Приказ Минобрнауки России № 276 от 7 апреля 2014 года «Об 
утверждении Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность»;

Разъяснения по применению Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность (письмо 
Департамента государственной политики в сфере общего образования Минобрнауки
России №08-1933/505 от 03 декабря 2014 г.;

Постановление Правительства РФ от 8.08.2013 года №678 «Об утверждении 
номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 
организаций»



Особенности проведения 
аттестации

• Обязательный характер 
аттестации;

• Сроки прохождения аттестации -
один раз в пять лет;

• Прохождение аттестационных 
испытаний не предусмотрено



Регламент работы
аттестационных комиссий

• обеспечение права педагогического работника 
обращаться с заявлениями в аттестационную 
комиссию в любое время;

• рассмотрение заявлений (с целью включения в 
список аттестуемых) – в срок не более 30 
календарных дней;

• проведение аттестации – в срок не более 60 дней 
и с учетом срока действия ранее установленной 
квалификационной категории;

обеспечение права педагогического работника 
обращаться с заявлениями в аттестационную 
комиссию в любое время;

рассмотрение заявлений (с целью включения в 
список аттестуемых) – в срок не более 30 
календарных дней;

проведение аттестации – в срок не более 60 дней и 
с учетом срока действия ранее установленной 
квалификационной категорий

не предусмотрено назначение каких-либо 
аттестационных испытаний



Необходимые документы

ЗАЯВЛЕНИЕ 
(образец размещен на официальном сайте департамента образования и науки
Кемеровской области http://образование42.рф или на сайте КРИПКиПРО:
http://ipk/kuz-edu.ru)

ДОКУМЕНТ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИЙ 
НАЛИЧИЕ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
КАТЕГОРИИ

информационно-аналитическая справка, 
заверенная работодателем или иные 
материалы, характеризующие результативность 
профессиональной деятельности

(ПО УСМОТРЕНИЮ АТТЕСТУЕМОГО)

http://образование42.рф/
http://ipk/kuz-edu.ru


Особенности и плюсы 
электронной платформы

современность

упрощение 

цифровизация

технологизация

удобство

комплексность ресурса

бережливое производство 
(эргономика)



СПОСОБЫ ПОДАЧИ ДОКУМЕНТОВ

Регистрация заявления на 
проведение аттестации 
https://rg.kuz-edu.ru/zayavka/

• По электронной почте kemocpom@mail.ru

• Почтой России (письмом с уведомлением).

• Лично КРИПКиПРО, Центр мониторинга состояния региональной системы 
образования и экспертизы профессиональной деятельности (г. Кемерово, ул. 
Заузелкова, 3, каб. 313) телефон 8(3842) 37-80-33.

https://rg.kuz-edu.ru/zayavka/
mailto:kemocpom@mail.ru


Системные требования для работы с АИС 

«Аттестация педагогических работников»:

1.Персональный компьютер с доступом к 

сети интернет.

2.Один из браузеров: Internet Explorer версии 

не ниже 10й, Mozilla Firefox, Google chrome

Для начала работы с системой необходимо 

перейти по адресу в сети интернет                                      

https://rg.kuz-edu.ru/zayavka/

авторизация в системе не требуется 

https://rg.kuz-edu.ru/zayavka/








Регистрация заявления на проведение 
аттестации (инструкция пользователя)

 После перехода по адресу, пользователю будет представлена форма 
заявления на проведение аттестации.

Все поля кроме:

[Работа / Квалификационная категория], [Работа / Срок действия 
категории] и полей для прикрепления дополнительных файлов 

являются обязательными для заполнения.

 Для отправки заявления необходимо заполнить все поля формы и 
нажать кнопку [Отправить]

 Если все поля заполнены верно, то форма будет отправлена на 
сервер, о чем будет выдано соответствующее сообщение.

 При обнаружении системой ошибок в заполнении формы будет 
выдано сообщение 

[Проверьте ваши данные!]

 Так же под неверно заполненным полем будет аннотация, 
выделенная красным цветом поясняющая, что именно было сделано 
неверно.



Общие сведения
Заполнение персональных данных



Сведения о работе, квалификационной категории 



Обязательное заполнение поля (текст заявления)



Проблемы при заполнении поля 
текст заявления



Способы заполнения поля                         
текст заявления



Ваш браузер не поддерживает 
прямой доступ к буферу 
обмена. Пожалуйста, 
используйте следующие 
сочетания клавиш: Ctrl+X/C/V.





Дополнительные файлы:
Документы об изменении персональных данных 

(свидетельство о браке и т.д.)

 Копия трудовой книжки с записью о присвоении 
квалификационной категории (в случае отсутствия 
выписки из приказа, аттестационного листа с 
результатами предыдущей аттестации)

 Копия приказа о внешнем совмещении 
должностей (заверить согласно требованиям от 

01.07.2018г.) 



Отправка заявления



Проверка 
данных на 

достоверность

- Должность

- Квалификационная 
категория

- Трудовые отношения с 
ОО 



Основания для отказа педагогическому 
работнику в приеме заявления на стадии 

проверки  

• отсутствие педагога в базе АИС

• исполнение профессиональных обязанностей по 
должностям, не относящимся к педагогическим 
(АУП, УВП), отсутствие данных о наличии 
внутреннего совмещения в базе АИС

• исполнение профессиональных обязанностей по 
другим должностям

 В данных случаях на адрес указанной электронной 
почты будут направлены рекомендации.



Уведомление в электронном виде о приеме 
документов направляется на указанный 

заявителем электронный адрес 



КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

КРИПКиПРО, отдел экспертизы 
профессиональной деятельности 

работников образования

г. Кемерово, 

Ул. Заузелкова, 3, каб. №113

8(3842)378033

centratt@yandex.ru


